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ELEIÇÕES NA DIRETORIA DA AFABAN – BIÊNIO 2016/2017

ELEIÇÕES BANESPREV COMITÊ GESTOR DO PLANO V 

De acordo com o Estatuto vigente, convocamos todos os associados para a Assembleia Geral Ordinária, a ser realizada dia 12 de 
março de 2016, em nossa Sede Social, sito à Rua Augusto Lippel, 500 – Bairro da Vossoroca – Sorocaba, em primeira chamada às 
10:00 horas, com a presença mínima de 50% mais um dos associados presentes, ou em Segunda chamada às 10:30 horas com 
qualquer número de associados presentes para tratar da seguinte ordem do dia:
1) Conhecer, debater, apreciar o parecer do Conselho Fiscal e aprovar a prestação de contas da gestão anterior;
2) Eleição e posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal - Biênio 2016/2017.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO - ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

No período de 1º a 15 de março ocorrerá a eleição para oito (8) membros efetivos e respectivos suplentes para o Comitê Gestor do 

Plano V.  O Regulamento das eleições já está disponível no site do Banesprev ( )www.banesprev.com.br

BANESPREV PLANOS III E PRÉ-75 TIVERAM AUMENTO EM JANEIRO
Foi divulgado no início de janeiro, os índices que reajustaram os benefícios dos Planos III e Pré 75 (Fundão do Banesprev). Foi 
divulgado também o reajuste do benefício do INSS para quem recebe acima do salário mínimo. Os benefícios do Plano III foram 
reajustados em 11,28%. Os benefícios do Plano Pré 75 foram reajustados em 10,70%. O INSS reajustou os benefícios em 11,28%. 

BANESPREV: CONTRIBUIÇÃO EXTRAORDINÁRIA DO PLANO II
No ano de 2012 quando foi instituída pelo Banesprev  a contribuição extraordinária do Plano II a cargo dos assistidos (beneficiários), 
a ABESPREV encetou uma luta por entendê-la injusta e descabida, posto entender que o deficit do Plano II seria de 
responsabilidade exclusiva do Patrocinador, tendo ajuizado ação civil pública que aguarda julgamento, postulando a cessação da 
cobrança de todos assistidos. Também, administrativamente e sem prejuízo da ação civil pública ajuizada, a ABESPREV postulou, 
em nome dos associados assistidos do Plano II que recebem complementação acima do teto do INSS, medidas junto à PREVIC para 
que exigisse do Banesprev a cobrança da contribuição extraordinária em conformidade com o Parecer nº 37/2012/PF-
PREVIC/PGF/AGU, fundamentado na Resolução CGPC nº 26/2008, que concluiu que a cobrança do rateio do deficit “deverá se dar  
considerando a reserva matemática individual ou o benefício efetivo ou projetado atribuível a cada um deles”.
A ABESPREV demonstrou junto a PREVIC que a cobrança em percentuais de 2%, 4% e acima de 7%, adotados pelo Banesprev no 
equacionamento do deficit  do Plano II, está em desacordo com o Parecer nº 37/2012/PF-PREVIC/PGF/AGU, parecer esse 
integralmente acatado por aquela Autarquia, que em nenhum momento o contestou.
Após exaustiva avaliação desse processo, a PREVIC, através da Nota nº 233/2015 de 30/11/2015, fixou prazo de 30 (trinta) dias para 
o Banesprev corrigir o modelo de cálculo adotado. Em 31/dezembro/2015, ao invés de cumprir a determinação da PREVIC, o 
Banesprev pediu prazo adicional de 90 dias para implantar as medidas pelas quais a ABESPREV vem pugnando por ser de Justiça.
Em resposta a essa nova solicitação do Banesprev, de 31/12/2015, a PREVIC concedeu o prazo adicional solicitado “para definição 
dos novos critérios para o equacionamento do déficit iniciado no ano de 2012”, ou seja, base reserva matemática ou benefício 
efetivo, conforme explicitado na Nota nº 233/2015 de 30/11/2015, ao invés dos percentuais de constituição do Plano (2%, 4%, 
acima de 7%) adotados indevidamente pelo Banesprev.
A ABESPREV ressalta que sua atuação, por princípio, não visa favorecimento ou prejuízo de qualquer grupo de participantes, mas 
objetivamente busca a preservação dos direitos individuais que constituem patrimônios pessoais construídos ao longo de toda uma 
vida profissional. Para que os Assistidos do Plano II possam conhecer e avaliar a luta encetada pela ABESPREV em prol da rigorosa 
observação dos preceitos legais que regem o Sistema Previdenciário Brasileiro divulgamos as tratativas desenvolvidas com vistas à 
correta aplicação do modelo matemático que deve orientar o rateio de deficits ou superavits apresentados pelos planos 
previdenciários em geral. Para ver os expedientes acesse o site da Abesprev: http://www.abesprev.com.br

CUPONS FISCAIS: COLABORE COM A APABEX 
Estamos falando da Nota Fiscal Paulista cujo cupom fiscal sem CPF pode ser revertido em benefício financeiro para a Apabex. Você 
associado (a), que opta por não informar o CPF no ato do pagamento da compra, colabore com a Apabex depositando seu cupom na 
Urna que está instalada em nossa sede (no Banespinha Sorocaba). Você associado que não mora em Sorocaba, envie seus cupons 
pelo correio. No final de cada mês, esses cupons são enviados para a Apabex. Com esse nobre gesto, os associados estarão 
colaborando com a receita da Apabex. Contamos com sua colaboração. A Associação agradece.
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QUEM RECEBE COMPLEMENTAÇÃO DA SECRETARIA DA FAZENDA DEVERÁ RECADASTRAR-SE  NO MÊS DO SEU ANIVERSÁRIO
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COMPROVAÇÃO DE VIDA: DEVERÁ SER FEITA ATÉ O FINAL DE ABRIL NA AGÊNCIA ONDE O APOSENTADO RECEBE O BENEFÍCIO 

SEMANA DO APOSENTADO NO GUARUJÁ – MAIO/2016

A AFABAN informa que estão abertas as inscrições para quem for participar da semana do aposentado na Colônia de 
Férias no Guarujá. As reservas serão efetivadas pela ordem cronológica de inscrição.

ANIVERSARIANTES DE FEVEREIROANIVERSARIANTES DE FEVEREIROANIVERSARIANTES DE FEVEREIRO

ANIVERSARIANTES DE MARÇOANIVERSARIANTES DE MARÇOANIVERSARIANTES DE MARÇO

 DIA 01  Laércio Amaro Bovo
 Dia 01  Roseli Acciari de Oliveira
 DIA 02  Heloisa Alckmin de Carvalho
 DIA 05  Maria Estela Verderi Piva
 DIA 08  Ruthe de Moura Pontes
 DIA 11  Maria de Lourdes Dallava Bisan
 DIA 13  Jose Knust de Souza

DIA 13  Salete Aparecida Alves Albertin
DIA 15  Osvaldo Antonio Figueira
DIA 16  José Nazareth Ragazzini 
DIA 16  Omar Demetrios Antonio
DIA 17  Ismar Antonio de Góis Siqueira
DIA 17  Maria Cecília Donato Teixeira

DIA 17   Regina Maria Vaz Guzzo
DIA 17   Ronaldo José Gonçalves
DIA 18  Elisabeth Montanhan
Dia 20   Claudio Nhoncanse
DIA 20  Edvar de Lara Sampaio
DIA 20  João Carlos Figueiredo
DIA 28   Joaquim José de Araújo

 DIA 02  Sidnei Nascimento
 DIA 03  Denise Hiroko Tanabe Matsuo
 DIA 03  Joel Ferreira Junior
 DIA 04  Rita de Cássia Santos
 Dia 05   Luiz Antonio Consiglio Regis
 DIA 05  Wilson José Pengo
 DIA 06  João Batista Avancini
 DIA 06  Valdir Duarte

DIA 07  Dalton Pagianotto
DIA 07  João Toledo Neto
DIA 12  Neusa Elisa Fontebasso Spindola 
DIA 13  Julio Antonio Baptistela
DIA 16  Luiz Trombini                                                 
DIA 16  Luiz Vitiello Júnior
DIA 19  Marcia Aparecida Gomes
DIA 19  José Sergio Bachega

DIA 19  Walter Dias da Rosa
DIA 21  João Luiz Moura Siqueira
DIA 23  Pedro Antonio Escanhoela
DIA 25  Neuza A Pinheiro Giannecchini
DIA 27  Edivar Rodrigues Marques
DIA 30  Antonio Carlos Coelho
DIA 31  Décio Pereira
DIA 31  Humberto Tardelli Filho

EVENTOS EM PARCERIA COM O BANESPINHA PROGRAMADOS PARA 2016

A AFABAN SOROCABA firmou parceria com o BANESPINHA local e já tem programada a grade de eventos para 2016. 
Todos os associados da Afaban estão incluídos nessa parceria, independente de ser ou não associado do Banespinha. Em 
caso de necessidade, as datas poderão sofrer alteração. Em acontecendo, as mudanças serão previamente comunicadas 
nos próximos informativos. Segue abaixo os eventos programados.

Happy-Hour Aniversariantes de JAN/FEV

Happy-Hour Aniversariantes de MAI/JUN e FESTA JUNINA

         Happy-Hour Aniversariantes de JUL/AGO

         ALMOÇO DIA DAS MÃES

   DIA 28 DE AGOSTO

   DIA 28 DE FEVEREIRO

   DIA 26 DE JUNHO

   DIA 08 DE MAIO

CARNAVAL À MODA MINEIRA

   DIA 14 DE AGOSTO

   DIA 29 DE MAIO

   DIA 24 DE ABRIL

ALMOÇO DIA DOS PAIS

   DIA 06 DE FEVEREIRO

ANIVERSÁRIO BANESPINHA

Happy-Hour Aniversariantes de MAR/ABR

Happy-Hour Aniversariantes de SET/OUT

         ALMOÇO CONFRATERNIZAÇÃO FINAL DE ANO
   DIA 14 DE DEZEMBRO

   DIA 30 DE OUTUBRO

   DIA 26 DE NOVEMBRO

   DIA 09 DE OUTUBRO

JANTAR CONFRATERNIZAÇÃO FINAL DE ANO

FESTA DAS CRIANÇAS e REABERTURA DA PISCINA

LUCRO DO SANTANDER CRESCE 13% EM 2015
O Santander Brasil registrou crescimento de 13,2% no lucro líquido de 2015 na comparação com o ano anterior, atingindo 
a soma de R$ 6,624 bilhões. A unidade brasileira do banco espanhol foi responsável por 19% do resultado do Grupo 
Santander no mundo, ficando atrás apenas do Reino Unido, com 23% de participação. A Espanha, onde fica a matriz da 
instituição, respondeu por 12% do lucro global. Enquanto isso, Gratificações e IGP-DI continuam  tudo na mesma, 
rendendo juros, correção monetária e muito pano pra manga.
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